
 

                  
 

 

 

Prot.         
         
 
 
        Al personale dell’I.S.I.S. “Attilio Romanò” 
        Via Miano 290 
        80145 NAPOLI 
 
 
 
Oggetto: Riunione con il Dirigente Scolastico relativa all’Informazione preventiva sulla 
proposta di formazione delle classi e degli orgnici di diritto per l’anno scolastico 2020/2021. 
 
 A seguito della riunione avutasi con il Dirigente Scolastico, prof.ssa Anna De Paola, 

mercoledì 1 aprile 2020, alle ore 10,30, in modalità a distanza, i rappresentanti della RSU di Istituto 

De Leva Nunzia, Gallarello Giovanni, Garbucci Enrico, Garramone Raffaele, Liardo Rosario, 

Simonetti Antonio ed i terminali associativi Armani Gennaro, Scotto di Rinaldi Maria Rosaria Debora, 

Terracciano Roberto, rappresentanti delle OO.SS. territoriali, portano a conoscenza dei colleghi, la 

Proposta di formazione delle classi e degli organici di diritto, per l’anno scolastico 2020/2021, per 

tutte le categorie di lavoratori. 

 In particolare, dall’analisi della documentazione delle iscrizioni pervenute da parte degli 

alunni, relativamente al corso diurno, emergono le seguenti criticità: 

• per quanto riguarda la Classe di Concorso A-34 (Scienze e tecnologie chimiche), per la quale 

sono attualmente presenti n.4 docenti in organico, per il prossimo anno scolastico è prevista 

la copertura di n.3 cattedre e n.9 ore, per cui n.1 cattedra sarà completata con il servizio di 

n.9 ore in altro istituto; 

• per quanto riguarda la Classe di Concorso A-42 (Scienze e tecnologie meccaniche), per la 

quale sono attualmente presenti n.2 docenti in organico, per il prossimo anno scolastico è 

prevista la copertura di n.1 cattedra e n.14 ore, per cui n.1 cattedra sarà completata con il 

servizio di n.4 ore in altro istituto; 

• per quanto riguarda la Classe di Concorso A-50 (Scienze naturali, chimiche e biologiche), 

per la quale sono attualmente presenti n.3 docenti in organico, per il prossimo anno scolastico 

è prevista la copertura di n.2 cattedre e 5 ore, per cui ci sarà la presenza di n.1 docente 

soprannumerario; 

• per quanto riguarda la Religione, per la quale sono attualmente presenti n.3 docenti in 

organico, per il prossimo anno scolastico è prevista la copertura di n.2 cattedre e 6 ore, per 

cui ci sarà la presenza di n.1 docente soprannumerario. 

 Andando ad analizzare la documentazione relativa al corso serale, sempre per quanto 

riguarda i docenti, emergono le seguenti criticità: 





 

• per quanto riguarda la Classe di Concorso A-12 (Discipline letterarie negli istituti di istruzione 

secondaria di 2° grado), per la quale sono attualmente presenti n.2 docenti in organico, che 

coprono il servizio di n.1 cattedra e n.11 ore di servizio, con relativo completamento di n.7 

ore in altro istituto da parte di un docente, per il prossimo anno scolastico è prevista sempre 

la copertura di n.1 cattedra, ma solamente di ulteriori n.9 ore di servizio, per cui il 

completamento del servizio presso altro istituto, da parte di un docente, sarà di n.9 ore; 

• per quanto riguarda la Classe di Concorso A-24 (Lingue e culture straniere negli istituti di 

istruzione secondaria di 2° grado - inglese), per la quale è attualmente presente n.1 docente 

in organico, che copre un servizio di n.14 ore, con relativo completamento di n.4 ore in altro 

istituto, per il prossimo anno scolastico è prevista sempre la presenza di n.1 docente in 

organico, ma solamente per n.12 ore di servizio, per cui il completamento del servizio presso 

altro istituto, da parte del suddetto docente, sarà di n.6 ore. 

 Per quanto riguarda il numero degli assistenti amministrativi, attualmente sono presenti in 

servizio n.6 unità, ed anche per il prossimo anno scolastico, dovrebbe essere confermato lo stesso 

numero di lavoratori con contratto a tempo indeterminato. 

 Relativamente al numero di collaboratori scolastici, attualmente sono presenti in organico di 

diritto n.15 posti, mentre per il prossimo anno scolastico, il numero di collaboratori dovrebbe 

scendere a n.13 posti. Si fa presente che dall’a.s.2020/21 un collaboratore scolastico sarà in 

pensione. 

 In ultimo, andando ad esaminare gli assistenti tecnici, il Dirigente Scolastico fa presente che 

alla data odierna sono presenti in servizio n. 10 dipendenti con contratto a tempo indeterminato, ed 

in particolare n.4 assistenti tecnici nel Settore Manutenzione ed assistenza tecnica, n.2 assistenti 

tecnici nel Settore della Moda, n.4 assistenti tecnici nel Settore dei Servizi Odontotecnici. Per il 

prossimo anno scolastico, dovrebbe essere confermato lo stesso numero di assistenti tecnici, oltre 

alla richiesta di ulteriori posti viste le ore di didattica laboratoriale dei vari indirizzi. 

 Napoli, 4 aprile 2020 
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